Fi e 2

) ARSI H ik 4R

)3 A ‘ RE | RE AT
i (L) R B % & R E &R £5 | AWE
KRATL (6 K)

L (22) HIL KRR B — 48
1| B0 RN 6000 seATAF KR | 2021 4 10 A4E | A | AT
BB | o o
2 | Bk | TS POTRARBE o0 w1 e | ik | T
e Ak
o (| AR, B A
3 FRACGR (é_f A FKBGHE SR 170 | 2022 F 11 AR | | ERTE
AT IRGK | kAL oo . e o s
4 | N A S A 2022 10 A&~ | & | BRT
JTARFHKR | =818 7 5000 ekA7 AT . . U
S| Ao ok kT | 0B FILARS | | REw
MM 2 I K RA PR 8]
HeN 2 LKR | 4600t/d #7 A T ik KR 2 I /A BV
6 | moaa |k Eamsng el |20PFRARE ] T AN
T B
REATL (8 F)
s . ; EWP L
FALTAGK | iR —AE S 100 ek | 2T S T AT
T\ Fmad | WARER A4 i?“ﬁﬁgﬁ$‘*”¥ AL
BRI FRET
ST AR | 57 65 TSl P A ?ﬁ;ﬁyggﬁ
8 | Bl AR | BAEE 35 FokdRARE | L T e |
e ik %2022 47 A FF
2 FARETE WK, Rk
7
F % 600 7 b AL AALM,
FIRAETEANGK | AR E (—H) A—%& pw | IR |
Pl gman | a 00 meegeapma | 202 T TARS g | TR
&3
> 5 wib 3, n
10 %éﬁféﬂ@k gﬁ 32 7 ek A ELAR AL I x) 2023 EgEE | Hrak | Em




A £k L RE | REF
= (L) R B £ & IR B 3 jF B 1) £58 | AWK
JTRERZE | F7F 800 7 ek AF AR
11 | A AR | B (—4) : F7120 (2021 F 12 A4&7* | #id | =% 5
3] 77 v AR AR TR B
B EEAR AR A R
I REAEFEL | KME FX—FFET Yy |, g
12 | phmnd | =Eh 120 sebsngg | 2023 F10A g | AET
KM A T
AREA s | EikE T2 Hebsbkpb s , -
B lygmas | zasdizas 2024 FRALFS | AR | TR
. £ 7E 72 T ek AR A s £ .
T H 4k
e | SIS TTR s ok |20 0 A | P | e
= Pt 2R A
LAATI (7T R)
oy | 2021 7 AXE,
#Jf:g TR RIRIA | 0a SR h
5 HE 12
A PR VRS 5 IR
é\ﬁ‘&‘/l] Bt E kv IR B 2001 2 8 fl 4,
(A&—2£& 5 BHeb/F LAO 2023 4 i 4 4
BE, —B 12 Feb/E e -
PAO £ %) ik
% [E % it T e ST
BAHIRAE | o o i e | g | %
15 | o o P —HEE 2023 FEEHEAHIE | THE | RET
TR 53] -
HE e
_ ] gz pa | 2022 53 A 3K
P e PN LT T2
nrRAe YepEg e
—2£& 100 Z#£/% C5. C6 N
ERHEMyBEE | 0B TS AN
—% 40 77 vb /SRR A A 3
BRI T 2023 % 1 A=
—HAFT 12 Bh ) 4R I R
ABLERIR . TR ERES
6 | THETMED | PCRE. CHAMEE | R 203 BRE | L | g
A TA P E] | By (M 100 T od, | = =
L /93] 120 Beb T
W/ 4F )
. b e Eo x| 2021 5 10 AEESE,

HE 2

_2_




2 A NRERE
120 77 v/ AR BLEE) | .
s | RREERA | Easwaa: wmeor | S0 AR
HA PR3] /IR, — 460 7k fF,srﬁ‘J;ﬂF ’ S
/437 B ~
PR ENE |40 7o/ FERAHEBMUE | 2022 58 A 4 B . o =
19 AR = = yaE | &N
2000 7 vb/5 & jd m T T
b E LR | A2 B (X 2000 b/
ESIEMA TR | 5104260 7ok / 562212 x| .
20 A R oAb | 4120 Tl . F 2023 2 Ap#&F | #E | B
NG B 5E% 30 Fek Bk Al sk
#a 3-5 7‘7“”4611‘:?\75%5]\‘)
AR (R 2 ) IR H
RLEAFHME —HA (1)
B FHE1E60 Heb/
FARPLE(PDH)E E, |PDH #= PP £ &
RAieseR (R | 1240 Beb/H A | 2023 59 A=, | | N
20 o) A | (PP) B4 1 207 | BARER AL | TIC | RAET
b/ RARER (FERR | 2023 FRIE T
213 Hek/E) , e
BIERNR TAZ AR B
1A
wHRATE (5K)
Yo ik 430 ) . I I .
2w | (%) AR 14ﬁé/ﬁﬁi/§)ﬂ,&iﬁ fra‘;l ‘2023 FRZ PP .
/5]
LB (7| 100 77 b/ S 54 6,3 4K s ] e
23 ) ARG | AT 2022 F 10 A7 | F3E | AW
= #9 ALK TR % (3% ‘
LA (| SRR ) 2 3 g e
i 45 Trek/ ) . U
24 | &) KILATR . TS yE | ZINW
] A ERIR B xR 2022 %10 2%
He A 10 Heb/4E)
BLRBRI | oy o | PRI 203 FRAE | Ly | e o
25 | Fimoad FF I ZAATAAARR | 5 v | Haw
RBESY | MR EAEEF
26 | BARBMATR | A 5K, HFFPUEF&. | X 2023 FH% = | TE | LT
NG TR A T,




	广东省生态环境厅关于印发广东省2023年度
	碳排放配额分配方案的通知
	广东省2023年度碳排放配额分配方案
	一、纳入碳排放管理和交易的企业
	（一）控排企业
	（二）新建项目企业

	二、配额总量
	三、配额分配方法
	（一）基准线法
	（二）历史强度法
	（三）历史排放法

	四、配额发放
	（一）控排企业免费配额发放
	（二）新建项目企业配额发放
	（三）配额有偿发放数量和方式

	五、其他事项
	广东省2023年度控排企业名单
	广东省新建项目企业名单
	广东省2023年度控排企业配额计算方法
	一、配额分配方法计算公式
	（一）基准线法
	1．控排企业
	2．新建项目企业

	（二）历史强度法
	1．控排企业
	2．新建项目企业

	（三）历史排放法
	1．控排企业
	2．新建项目企业


	二、水泥行业
	（一）熟料生产配额
	（二）水泥粉磨配额
	（三）矿山开采配额
	（四）其它粉磨配额

	三、钢铁行业
	（一）炼焦、石灰烧制、球团、烧结、炼铁、炼钢（转炉）、炼钢（电炉）工序
	（二）钢压延与加工工序
	（三）外购化石燃料掺烧发电
	（四）其他说明

	四、石化行业
	（一）纳入全国碳市场自备电厂
	（二）煤制氢装置

	五、造纸行业
	（一）使用基准线法的企业
	（二）使用历史强度法的企业 
	（三）其他说明

	六、民航行业
	（一）全面服务航空企业
	（二）其它航空企业

	七、陶瓷（建筑、卫生）行业
	八、交通（港口）行业
	九、数据中心行业
	十、其他说明
	广东省2023年度自愿纳入碳交易行业企业
	配额计算方法
	一、配额分配方法计算公式
	（一）历史强度法
	1．控排企业
	2．新建项目企业

	（二）历史排放法
	1．控排企业
	2．新建项目企业


	二、纺织行业
	三、机场
	四、其他说明
	持有广东碳市场剩余配额的电力企业名单
	（不含自备电厂）

